
   

                                                                                                              
 

PERCORSI PER LA TRANSIZIONE DALLA SCUOLA AL LAVORO DI STUDENTI CON 
DISABILITA’ -A.F. 2023-2024 

 

Rif PA 2022-19254/RER  
Operazione approvata con DGR 1159/2023 del 10/07/2023 cofinanziata con Fondi Europei della Regione Emilia-Romagna FSE+ 2021/2027 

Ente Titolare: EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA 

 

Titolo del 
percorso 

PERCORSI PER LA TRANSIZIONE DALLA SCUOLA AL LAVORO DI STUDENTI CON DISABILITA' A.F. 2023/2024 

Descrizione 
del profilo 

L’operazione è rivolta a studenti frequentanti gli ultimi anni del proprio percorso formativo ed educativo, individuati dalle Istituzioni 
Scolastiche e certificati in base alla Legge 104/92, per i quali si rendono disponibili percorsi educativi personalizzati, allo scopo di 
facilitare l’acquisizione di competenze trasversali e socio relazionali apprese in contesti laboratoriali per facilitare il passaggio dalla 
Scuola al Mondo del Lavoro. 

Contenuti 
del 
percorso 

I percorsi formativi sono preceduti da una un’azione di Accoglienza e presa in carico individualizzato e affiancati da un’azione di 
orientamento ex-ante in itinere e finale individuale o in piccoli gruppi. 
Percorsi formativi: 
COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIO RELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO IN AMBITO AGRICOLO  
COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIO RELAZIONALI PER LA TRASFORMAZIONE DEI PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI  
COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIO RELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO IN AMBITO LAVORI D'UFFICIO 
COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIO RELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO NELL'AMBITO DEL LAYOUT 
DEL PUNTO VENDITA 
COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIO RELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO NELLA COMUNICAZIONE 
DIGITALE 
COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIO RELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO PER LA PROFGETTAZIONE DI 
MANUFATTI COL CAD 
COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIO RELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO IN AMBITO AGRICOLO 
COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIO RELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO NELLA RISTORAZIONE 
COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIO RELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO IN AMBITO INFORMATICO 
 

Sede di 
svolgimento  

Le attività si svolgeranno presso le sedi degli Istituti Scolastici e/o Enti di formazioni coinvolti nei rispettivi progetti 

 

Durata e periodo 
di svolgimento 

Le attività si svolgeranno a partire da Ottobre 2023 a Dicembre 2024 

 

Numero 
partecipanti  

82 studenti frequentanti gli Istituti Scolastici coinvolti nell’Operazione 

Attestato 
rilasciato  

Attestato di frequenza 

 

Destinatari e 
requisiti di  
accesso  

 
Studenti frequentanti gli ultimi anni del proprio percorso formativo ed educativo individuati dalle istituzioni scolastiche di riferimento 
tra i certificati ai sensi della Legge 104/92.  
 

Iscrizione 
Gli Istituti scolastici provvederanno ad inviare ai rispettivi Enti di formazione l’elenco degli allievi individuati 

Criteri di 
selezione 

 
L’individuazione dei partecipanti è a cura degli Istituti Scolastici coinvolti 

Ente di 
formazione 

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA 
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna s.r.l. Impresa Sociale 
TUTOR S.c.a.r.l. 

Partenariato 
Ente Capofila EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA 
Partner: IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna s.r.l. Impresa Sociale, TUTOR S.c.a.r.l. 
 

 

Contatti 

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA   0523/497034   enaip@enaippc.it 

Ial Emilia Romagna Srl Impresa Sociale   0523/751742 – sedepiacenza@ialemiliaromagna.it 

TUTOR S.c.a.r.l.  Sede di Fiorenzuola d’Arda: Telefono 0523/981080 – Fax 0523/981090 tutor3@tutorspa.it 
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