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Ente Titolare: EN.A.l.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA

PERCORSI PER LA TRANSIZIONE DALLA SCUOLA AL LAVORO DI STUDENTI CON DISABILITA' - A.F. 2025 -
2026

Percorsi di arricchimento curricolare da svolgere nel periodo scolastico per il potenziamento delle abilita trasversali
(socio-relazionali) e professionali (a seconda dell’indirizzo dell’Istituto scolastico)

ORIENTAMENTO SPECIALISTICO
COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIO RELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO IN AMBITO AGRICOLO (CASTEL SAN
GIOVANNI)

COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIORELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO IN AMBITO AGROALIMENTARE
(CORTEMAGGIORE)

COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIORELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO NELLA COMUNICAZIONE DIGITALE
COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIORELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO IN AMBITO PUNTO VENDITA
COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIORELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO IN ATTIVITA' DI MAGAZZINO
COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIORELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO PER LA PROGETTAZIONE DI MANUFATTI
COL CAD

COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIORELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO IN AMBITO MECCANICO

COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIORELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO IN AMBITO AGRICOLO

COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIORELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO NELLA RISTORAZIONE

COMPETENZE TRASVERSALI E SOCIORELAZIONALI PER LA TRANSIZIONE AL LAVORO IN AMBITO INFORMATICO

TRASPORTI SPECIALI - ENAIP

Le attivita si svolgeranno presso le sedi degli Enti di formazioni coinvolti nei rispettivi progetti e presso gli Istituti
Scolastici aderenti.

Le attivita si svolgeranno a partire dal mese di ottobre 2025

L’azione é rivolta a 63 utenti

Attestato di frequenza in esito ai percorsi formativi

Giovani disabili certificati ai sensi della L. 104/92 individuati dalle istituzioni scolastiche
Gli Istituti scolastici provvederanno ad inviare ai rispettivi Enti di formazione I'elenco degli allievi individuati

L’individuazione dei partecipanti € a cura degli Istituti Scolastici coinvolti

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia-Romagna s.r.l. Impresa Sociale
TUTOR SCARL

Ente Capofila EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA
Partner: IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia-Romagna s.r.l. Impresa Sociale
Partner: TUTOR SCARL

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA 0523/497034 — Fax 0523/498650 enaip@enaippc.it
lal Emilia-Romagna Srl Impresa Sociale 0523/751742 — sedepiacenza@ialemiliaromagna.it

TUTOR S.c.a.r.l. Sede di Fiorenzuola d’Arda: Telefono 0523/981080 — Fax 0523/981090 tutor3@tutorspa.it
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